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Aplicación de las redes sociales a la enseñanza: Comunidades virtuales     



Actividad: Crear una comunidad virtual
El curso está enfocado a la enseñanza y lo ideal sería crear un aula virtual pero aun así pueden existir comunidades virtuales de cualquier tipo. Si no eres docente o simplemente prefieres darle otro enfoque. Puedes crear una comunidad con otro objetivo; para el departamento de tu empresa, un proyecto personal, tu comunidad de vecinos, un grupo de profesionales que traten un tema común, etc.
La actividad se entregará en formato electrónico rellenando para ello la plantilla “Actividad final (hoja respuestas)”.
Deberá cumplir todos los puntos expuestos al final del documento.
Será necesario entregar la actividad en el plazo correspondiente y haber evaluado otra actividad de un compañero siguiendo las pautas exigidas. A su vez la práctica entregada será evaluada por otro compañero del curso.
Aunque no es obligatorio, si es aconsejable poner en práctica lo expuesto de manera teórica en la actividad.
Puntos que debe incluir la actividad

1) Nombre de la comunidad virtual
2) Descripción de la comunidad virtual: 
3) Imagen: ya sea incluyendo una imagen de ejemplo en el documento o explicando qué tipo de imagen se utilizaría justificando porqué representa la comunidad escogida.
4) Enfoque de la comunidad virtual (educativo, profesional, etc…): desarrollar explicando a quien va destinado.

5) Red escogida para implementar la comunidad virtual, justificación e implementación. 

a. Red: se podrá escoger cualquier red social de internet a la que los miembros de la comunidad tengan acceso desde cualquier ordenador, es decir, que no sea una red local (salvo que se justifique como una intranet en una empresa) o que sea de pago.
b. Justificar porqué se ha escogido esa red, cuales son las características que nos han parecido más interesantes y que ventajas nos ofrece.

c. Implementación: explicar cómo se va a crear la comunidad dentro de la red escogida, especificando herramientas dentro de la red que se van a utilizar. Por ejemplo, si se hará uso de grupos o páginas en el caso de Facebook.

6) Objetivo general de la comunidad virtual
7) Reglamento o buenas prácticas: 
a. Especificar las normas o pautas que deberán seguir los miembros de la comunidad.

b. Actuaciones especiales a tener en casos concretos, por ejemplo si alguien interfiere el funcionamiento de la comunidad con lenguaje poco adecuado o molestando al resto de miembros.
8) Funcionamiento de la comunidad: aquí se especificarán las instrucciones, reglas o cómo trabajar en la comunidad.
Evaluación por pares
Para evaluar al compañero tenéis que descargaros el archivo “Rúbrica actividad final”.
 y rellenarlo siguiendo las pautas de la rúbrica siguiente:
	
	Evaluación
	Puntuación

	Nombre
	SI
	En el caso de haber escrito un nombre y que este tenga relación con la comunidad.
	NO
	Si se ha dejado en blanco el nombre
	Si = 0.6
No = 0

	Enfoque
	SI
	Si se plantea el enfoque de la comunidad dejando claro a quién va dirigido. 
	NO
	Si se ha dejado en blanco enfoque
	Si = 1.2
No = 0

	Red escogida
	SI
	Si se escribe la red que se ha escogido.
	NO
	En caso de dejarse en blanco la red escogida.
	Si = 1
No = 0

	Precisión y relevancia
	0
	1
	2
	3
	Número evaluación

x0.7

	
	No se ajusta a la actividad pedida.
	Se ajusta a la actividad pero no se entiende fácilmente
	Se ajusta pero la explicación no es muy clara
	Se ajusta perfectamente a lo pedido en la actividad
	

	Claridad en la exposición
	0
	1
	2
	3
	Número evaluación

x0.7

	
	Es complicado de leer, no hay conexión
	La estructura está clara pero a veces se encuentran contradicciones
	La estructura es clara y sin contradicciones aunque no se argumentan correctamente las ideas.
	Estructura clara, sin contradicciones y con ideas bien argumentadas.
	

	Calidad de la propuesta
	0
	1
	2
	3
	Evaluación

x1

	
	No se plantea una propuesta definida y la actividad no se puede implementar o no se explica cómo
	Se plantea una propuesta definida pero no se explica cómo implementar la actividad
	Se plantea una propuesta definida pero se se comenta vagamente como es el proceso de implementación
	Es una propuesta elaborada e implementable
	


Para conocer la puntuación que hemos obtenido simplemente se sumarán los resultados de cada pregunta, en el caso de SI/NO por el valor indicado y en el caso de las preguntas con numeración se multiplicará la evaluación (el valor de 0 a 3) por el factor indicado a la izquierda.

Ejemplo:

Nombre= SI -> 0.6
Enfoque= SI -> 1.2
Red escogida= NO -> 1
Precisión y relevancia = 2 -> 2x0.7= 1.4
Claridad en la exposición = 0 -> 0x0.7 = 0
Calidad de la propuesta = 2 -> 2x1 = 2
	Nota final = 0.6+1.2+1+1.4+0+2= 6.2


A la hora de trabajar no es necesario cada vez que se cree una comunidad rellenar todos estos puntos pero si puede ayudarnos a tener una visión general antes de comenzar a implementarla. Es aconsejable por lo tanto plantearse y desarrollar puntos como:

· Enfoque

· Objetivo

· Reglamento

· Funcionamiento
