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Vous étes étudiant en sciences et
techniques et intéressé par développer
VOS compeétences socio-civiques lors d’un
de vos stages créditant ?

Est ce que votre université est intéressée
par l'offre de stages permettant a ses
étudiants d’expérimenter des approches
socio-civiques fructueuses?

Est ce que votre employeur est intéressé
par l'offre de stages engageant les
stagiaires a développer leurs
compétences socio-civiques?

Rejoignez notre réseau “IN4SOC”!

Pour un stage “augmenté”

CONTACT

Pour plus d’infos:

https://blogs.upm.es/in4soc

Adresse de contact: Suivez nous:

in4soc@upm.es

https://twitter.com/INASOC

https:/lwww.facebook.com/INASOC

KR Cofinance par le
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INn4SOC est associé aux ODD 4 & 13..


https://blogs.upm.es/in4soc
https://www.facebook.com/IN4SOC

A PROPOS D’IN4SOC

L’objectif principal du programme INASOC est de
renforcer 'engagement d’universités techngiues ou de
partenaires industriels autour des actions sociales,
environnementales et civiques. Notre réseau
s’engage a guider les acteurs nous rejoignant a
développer ces aspects sociaux, civiqgues et
enviroonementaux.

Le programme INASOC a démarré en Sept. 2018
pour une durée de 3 ans jusqu’a Aolt 2021.

-

LES STAGES SOC

Ces stages incluent des aspects liés aux dynamiques
sociales, civiques et environmentales qui construiront le
stage IN4ASOC. Les compétences civiques et sociales
seront développées en relation avec les objectifs de
développement durables ou de responsabilité citoyenne.

Labellisation et certification seront obtenues par les
stagiaires s’asscoiant au programme comme éléments
de reconnaissance additionnels.

LES ELEMENTS D'UN STAGE SOC

Compétences Sociales et Civiques

Les compétences sociales
recouvrent toutes les possibilités
d’équiper les individus pour qu’ils
interagissent positivement dans
notre société, aussi bien dans le
champ du travail, le champ
environnemental, que dans la
résolution de conflits, la tolérance
vis-a-vis de nos diversités, etc.

Les compétences civiques en permettant a chaque
individu de maitriser les concepts structurels et
politiques de nos sociétés démocratiques, permettent
a chacun de s’épanouir en leur sein.

o

Responsabilité Citoyenne

Tout individu ou organisation se doit
d’agir pour le bénéfice de la socité dans
son ensemble ! Pour ce faire, un équilibre
entre criteres économiques et criteres
environnementaux / humains doit étre
parachévé.

Objectifs de développement durable

17 objectifs de développement durable
ont été indentifiés par I'Organisation des “’

Nations-Unies en 2015. Ces objectifs [y "
|

autour des problématiques d’utilisation

-
soutenable et équitable de nos « communs ' ~

» courrent jusqu’en 2030. “‘

LES STAGES SOC (2020 & 2021)

e Nouvelles universités, companies ou organisations de
recherche sont appelées a devenir membre du réseau.

e Les membres du réseau optimisent leur offre de stages
en y associant les dynamiques SOC.

e Les stagiaires sont accueillis pas les membres.

Les obligations des étudiants

e Etre engagé dans un cursus de Licence ou de Master
de Sciences et Techniques d’une des niversités du
réseau.

e Satisfaire aux exigences de son université et du réseau
pour pouvoir bénéficier de tous les crédits liés au stage.

Les obligations des universités

e Devenir membre du réseau INASOC.
e Incorporer des éléments SOC aux propositions de
stage.

Les obligations des partenaires industriels
ou de recherche

e Devenir membre du réseau INASOC.
e Incorporer des éléments SOC aux éléments formatteurs
des stagiaires accueilis.

Les périodes de stages

lére campagne
e Les candidatures ouvrent de Nov. 2019 a Janvier 2020.
e Le stage se déroule sur I'année scolaire 2020/2021.

2éme campagne
e Les candidatures ouvrent de Nov. 2020 a Janvier 2021.
e Le stage se déroule sur 'année scolaire 2021/2022.

Visitez notre site web
https://blogs.upm.es/in4soc

Ecrivez nous pour plus d’informations
aindsoc@upm.es
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