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OFERTA DE TRABAJO 

Octubre 2024 

 

La Fundación Nueva Cultura del Agua oferta un contrato de trabajo en el marco del proyecto “Hacia 
una transición hídrica justa en la agricultura”, financiado por la European Climate Foundation.  

El proyecto tiene por objetivo general, promover una transición hídrica justa en la agricultura 
mediante: (1) la definición de criterios operativos para la redistribución social del agua considerando 
las dimensiones social, ambiental, económica y técnica, conjuntamente con los representantes de 
los agricultores y otras partes interesadas y (2) la identificación y caracterización de prácticas 
agrícolas que mejoren la resiliencia climática en diferentes sistemas agrícolas. 

Tareas a realizar: 

- Coordinación técnica del proyecto, incluyendo la organización de las reuniones del equipo 
para elaboración de aportaciones y seguimiento de los avances. 
 

- Elaboración de una propuesta de indicadores para el reparto social del agua en la agricultura, 
contando con las aportaciones del resto del equipo, la supervisión de la directora científica 
del proyecto y las aportaciones resultantes de los talleres presenciales. 

- Organización de tres talleres participativos presenciales y apoyo a la persona que se 
encargará de la facilitación de los mismos. 
 

- Elaboración del informe final con los criterios para un reparto social del agua en la 
agricultura, en el marco de una transición hídrica justa. 

- Recopilación documental y elaboración de una guía con buenas prácticas para mejorar la 
resiliencia del agua en distintos sistemas agrarios, a partir de la bibliografía disponible. 
 

- Colaboración en las actividades de divulgación del proyecto y sus resultados finales. 
 

- Participación en las reuniones de coordinación y seguimiento con la European Climate 
Foundation y otras entidades alineadas con los objetivos del proyecto. 
 

- Elaboración de los informes finales de justificación de la realización del proyecto. 

 

Duración del contrato 

Contrato de 11 meses a media jornada, desde el 1 de diciembre de 2024 hasta el 31 de octubre de 
2025. 
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Se ofrece: 

Contrato de trabajo como personal investigador con una dedicación del 50% durante 11 meses (finalización 
el 31 de octubre de 2025). 

Salario bruto mes: 1.311 €. 

Incorporación prevista: 1 de noviembre de 2024. 

 

Requisitos: 

- Experiencia en coordinación y/o en participación a nivel técnico en proyectos relacionados 
con la gestión del agua. 
 

- Experiencia coordinación y/o en participación a nivel técnico en proyectos relacionados con 
el medio rural, especialmente en relación con la agricultura y el regadío. 

- Experiencia demostrable en la elaboración de informes y documentos técnicos o 
publicaciones académicas. 

- Capacidad demostrable de trabajo autónomo, de liderar y coordinar y de trabajo en equipo 

- Disponibilidad para realizar algunos viajes nacionales en el marco del proyecto. 
 

Méritos valorables: 

- Experiencia en la organización de talleres participativos. 
 

- Conocimientos o experiencia sobre la elaboración y aplicación de indicadores sobre el uso 
del agua, sobre sostenibilidad o temas relacionados. 

- Conocimiento de inglés. 

- Ser miembro de la FNCA. 
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PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS: 

Plazo límite de presentación: 31 de octubre de 2024 (inclusive) 

Para optar al contrato, enviar un correo electrónico a: fnca@unizar.es, incluyendo: 

- Asunto: Proyecto TRANAGRI. 
- CV que acredite el cumplimiento de los requisitos y de los méritos  

PROCESO DE SELECCIÓN 

En una primera fase se seleccionarán las candidaturas mejor valoradas atendiendo a los méritos de 
cada una de las ofertas. En una segunda fase se convocará a estas candidaturas a una entrevista 

 

 

 

 

 


